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CNV-onderzoek ‘Seksuele intimidatie op de werkvloer’

Ik ben werkzaam (loondienst, zzp'er)

Ik ben gepensioneerd

4.14

Ik ben anders actief (werkzoekend, wia, etc)

1.51

Ja, ik vul de enquéte graag in

Nee, ik wil hierbij de enquéte beéindigen [ einde ]

60.40
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8. Sinds er meer aandacht is voor seksuele intimidatie op de werkvloer (Voice of Holland, Ajax, D66)...

Aantal respondenten bij deze vraag: 1652
1. zijn de omgangsvormen (tussen mannen en vrouwen) op mijn werk veranderd

Aantal respondenten bij deze vraag: 1652

12.65 209
87.35 1443

Is op mij van toepassing

Is niet op mij van toepassing
2. ontwikkelt mijn werkgever beleid om seksuele intimidatie tegen te gaan

Aantal respondenten bij deze vraag: 1652
29.30 484

70.70 1168

Is op mij van toepassing

Is niet op mij van toepassing
3. wordt er sneller melding gedaan van seksueel wangedrag

Aantal respondenten bij deze vraag: 1652
13.14 217
86.86 1435

Is op mij van toepassing

Is niet op mij van toepassing
4. treed mijn werkgever strenger op tegen seksuele intimidatie

Aantal respondenten bij deze vraag: 1652
20.82 344
79.18 1308

Is op mij van toepassing

Is niet op mij van toepassing
5. voel ik me veiliger op de werkvloer tegen seksuele intimidatie

Aantal respondenten bij deze vraag: 1652
16.59 274

83.41 1378

Is op mij van toepassing

Is niet op mij van toepassing

6. grijp ik sneller in als ik getuige ben van grensoverschrijdend gedrag of taalgebruik
Aantal respondenten bij deze vraag: 1652

44.25 731
55.75 921

Is op mij van toepassing

Is niet op mij van toepassing

9. Seksueel grensoverschrijdend gedrag is sinds de Voice-schandalen op mijn werk...
Aantal respondenten bij deze vraag: 1626

toegenomen | 0.92 15
gelijk gebleven L | 85.79 1395
afgenomen [ 13.28 216

10. Kun je aangeven of onderstaande stellingen op jou van toepassing zijn?
Aantal respondenten bij deze vraag: 1583

1. Bij mijn organisatie is een vertrouwenspersoon aanwezig
Aantal respondenten bij deze vraag: 1583

85.72 1357
14.28 226

Is op mij van toepassing

Is niet op mij van toepassing

2. Daders van seksuele intimidatie komen nog te makkelijk weg met hun gedrag
Aantal respondenten bij deze vraag: 1583

Is op mij van toepassing 18.26 289
Is niet op mij van toepassing 81.74 1294

3. Ik vind dat er meer aandacht moet komen voor seksuele intimidatie op het werk, door middel van cursussen,
voorlichting en bewustwording

Aantal respondenten bij deze vraag: 1583
30.83 488
69.17 1095

Is op mij van toepassing

Is niet op mij van toepassing
4. Ik heb het afgelopen jaar vaker te maken gehad met seksuele intimidatie

Aantal respondenten bij deze vraag: 1583
3.10 49
96.90 1534

Is op mij van toepassing

Is niet op mij van toepassing

5. Ik weet waar ik me moet melden als er sprake is geweest van seksueel grensoverschrijdend gedrag
Aantal respondenten bij deze vraag: 1583

76.44 1210
23.56 373

Is op mij van toepassing

Is niet op mij van toepassing




